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PENGANTAR REDAKSI 

 

Puji dan syukur mari kita panjatkan atas kehadirat Allah SWT atas segala nikmat 

dan karunia yang diberikan kepada kita sehingga Jurnal Ekonomi Manajemen dapat 

kembali terbit. 

Jurnal Ekonomi Manajemen adalah jurnal yang mempublikasikan artikel-

artikel ilmiah dalam bidang ilmu-ilmu ekonomi manajemen dan bisnis. Pada terbitan kali 

ini, terdapat 8 artikel penelitian yang dipublikasikan dengan jumlah 71 halaman.  

Jurnal Ekonomi Manajemen Volume 5 Nomor 2 berisi artikel-artikel penelitian 

dengan berbagai bidang kajian ilmu ekonomi manajemen dan bisnis diantaranya, 3 artikel 

bidang kajian Manajemen Pemasaran, 4 artikel bidang kajian Manajemen Keuangan, dan 

1 artikel bidang kajian Manajemen Sumber Daya Manusia. 

Semoga Jurnal Ekonomi Manajemen dapat memberikan kontribusi, warna dan 

wawasan yang lebih luas, sehingga membuka cakrawala untuk menyelesaikan 

permasalahan manajemen secara komprehensif dan berkesinambungan. Ucapan 

terimakasih disampaikan kepada para penulis dan seluruh pihak yang telah membantu 

hingga terbitnya jurnal edisi ini. Permohonan maaf kami sampaikan kepada para penulis 

selaku kontributor yang artikelnya belum dapat kami muat. Akhir kata, redaksi menyadari 

bahwa masih terdapat kekurangan dalam terbitan jurnal edisi ini, sehingga kritik dan 

saran yang konstruktif merupakan suatu penghargaan yang tak ternilai harganya bagi 

kami. 

      

          

        Redaksi 

 

 

 

 

 

 

 



  Volume 5 Nomor 2, November 2019 

 

DAFTAR ISI 

 

Pengaruh Kualitas Layanan dan Citra Perusahaan Terhadap Kepuasan 

Layanan BPJS Ketenagakerjaan Purwakarta 

Dimas Willy Prayoga...........................................................................  69-77 

 

Pengaruh Earnings Per Share (EPS) dan Return On Equity (ROE) Terhadap 

Harga Saham Perusahaan yang Tercatat Dalam Indeks LQ45 Periode 2012-

2017 

Muhammad Anggito Nurindro, Asep Muslihat,  

R. Aditya Kristamtomo Putra ..............................................................  78-83 

 

Makna Pendapatan Dalam Perspektif Pengrajin Kendang di Desa Ngilo-Ilo 

Kecamatan Slahung Kabupaten Ponorogo 

Titi Rapini, Sri Hartono, Rizki Listyono Putro ..................................  84-93 

 

Pengaruh Kualitas Makanan dan Harga Terhadap Keputusan Pembelian Pada 

Steak Jongkok Karawang 

Widya Sela Lestari, Abdul Yusuf ........................................................  94-101 

 

Pengaruh Faktor Fundamental Terhadap Harga Saham Pada Perusahaan 

Manufaktur Sub Sektor Otomotif dan Komponen yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia 

Nur Awani ...........................................................................................  102-111 

 

Analisis Kinerja Keuangan Bank Umum Syariah dan Bank Umum 

Konvensional Dalam Dual Banking System 

Tedi Rustendi .......................................................................................  112-123 

 
Pengaruh Sistem Reward, Motivasi dan Keterampilan Komunikasi Terhadap 

Produktivitas Kerja Agen Asuransi Sequis Life Jakarta 

Oberlian ...............................................................................................  124-133 

 

Metode SERVQUAL dan Importance Performance Analysis Pada Jasa 

Transportasi Commuter Line 

Solehatin Ika Putri, Arum Wahyuni Purbohastuti ............................  134-139 

 


